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ACTA N°1
FECHA: Bogota, 16 de agosto 2024
HORA: 16:00 a 16:30 pm
LUGAR: Jardin Infantil Celestin Piedra Verde - Presencial
TEMA: Fortalecer la Ruta Integral Atencién en Salud y Vacunacion

ASISTENTES:
Talento Humano del Jardin
Profesional Nutricién SDIS

ORDEN DEL DIA:
Desarrollo de las tematicas y elaboracion acta

DESARROLLO

Se dispone un espacio para reunion con las profesionales de primera infancia faltantes por
la actividad en la jornada pasada.

OBJETIVO

Informar al talento humano sobre la Ruta Integral de Atencién en Salud y fortalecer los
conocimientos para que se reconozcan las acciones en salud.

DESARROLLO: Se describen la resolucion 3280 de 2018 por la cual se adoptan los lineamientos
técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencién para la Promocion y
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencion en Salud para la Poblacion Materno

Perinatal y se establecen las directrices para su operacion.

Las rutas integrales de atencion en salud (RIAS), tiznen como objetivo buscar un modelo
que pase del asistencialismo a la prevencion; garantizando la atencion integral a ias
gestantes, sus familias y comunidades, a partir de procedimientos de valoracion integral,
deteccion temprana de enfermedades, diagnostices, tratamientos, rehabilitacién, paliacion
y educacion para la salud. La RIAS se centra en las mujeres en estado de gestacién,
respetando el contexto social, la cultura, y las necesidades de cada una de las pacientes.

Por consiguiente, las entidades territoriales, aseguradoras y prestadores de servicios estan
obligados a brindar atenciones para promover la salud y anticiparse a la enfermedad.
Asegurando la satisfaccion de las usuarias, apuntando a una atencién mas segura de una
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manera eficaz, eficiente y equitativa.

El modelo integra en salud reconoce que el proceso de salud debe ser continuo, por lo cual
se dgﬁnen una serie de atenciones ordenadas e intencionadas a cargo de los integrantes
del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) garantizan:

 Valorarintegralmente los logros del desarrolio en todas las personas

o Potenciar las capacidades fisicas, cognitivas y psicosociales que le permitan a las
personas el cuidado de su salud y alcanzar los resultados en su desarrollo

« Gestionar temprana, oportuna e integramente los principales riesgos en salid que
incluyen reducir la susceptibilidad al dafio, teniendo -en cuenta los riesgos
acumulados y los que emergen en el momento vital

« Incidir en la afectacién de los entomnos para que sean protectores y potenciadores
del desarrollo.

« Propiciar la articulacion de las acciones del sector de la salud con las de otros
sectores apuntando al desarrollo integral de las personas.
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Sobre el tema de vacunacion se recuerda la importancia de mantener el esquema al dfa,
de poder cumplir con el esquema y recordar que se hicieron actualizaciones en algunos
refuerzos y es importante tener todo al dfa. Se indaga con las familias sobre |la importancia
de tener el esquema al dfa y todos coindicen que es importante para prevenir muchas
enfermedades en los nifios y las nifias. Se debe tener el esquema al diay actualizada con
soporte en la carpeta de cada nifio y nifa.

¢Qué son las vacunas?

Las vacunas son muy importantes para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que
son las encargadas de protegernos de numerosas enfermedades muy graves queé afectan
sobre todo a los nifios y a las nifias. Las vacunas sé obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una persona, el
cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo protegeran de padeceria.

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia de de 202

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Car'go < T'P,o de Dependencia Firma
vinculacion
Aura Sierra Nutricionista SDIS - Infancia Aura Sierra
Anexos: Fotos y Lista Asistencia
Elaboro: Aura Sierra
iz
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